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H&M och Union Network International (UNI) undertecknar banbrytande
samarbetsavtal

H & M Hennes & Mauritz AB, med cirka 950 butiker i 18 lander och 40 000 medar betare, och Union
Network International, UNI, en varldsomspéannande fackforening med 15 miljoner medlemmar i 900
ansutna fackférbund i 140 lander, undertecknar idag ett samarbetsavtal for att sékerstélla och stéjda de
anstalldasrattigheter pd allaH& M:sarbetsplatser varlden Gver.

Vid en ceremoni idag vid Internationella Arbetsorganisationens (ILO) hégkvarter i Geneve undertecknar H&M:s
VD Rolf Eriksen, UNI:s general sekreterare Philip Jennings och chefen for UNI Commerce Jan Furstenborg ett
avtal i nérvaro av Kari Tapiola och Géran Hultin, verkstéllande direktdrer vid ILO.

Samarbetsavtalet syftar till att tydliggéra H& M:s policy inom omradena ménskliga réttigheter,
fackforeningsfrihet, ratten till kollektivavtalsférhandlingar, forbud mot barnarbete, forbud mot tvangsarbete och
forbud mot alla former av diskriminering pa H& M:s arbetsplatser.

H& M:s policy innefattar stoéd och respekt for FN:s Global Compact, fér OECD:sriktlinjer fér multinationella
foretag, samt for 1LO:s deklaration om fundamentala principer och réttigheter inom arbetslivet.

H&M och UNI tar gemensamt ansvar for att avtalet efterlevs.

— Det hér avtalet & mycket positivt for H& M. Inom H& M stddjer och respekterar vi de principer som avtalet
med UNI omfattar, sdger Rolf Eriksen, H&M:sVD.

— Naringdlivet blir allt mer globalt. Tillsammans kan fackforeningar och arbetsgivare forverkliga de
Overenskommelser som regeringar undertecknat vid Internationella Arbetsorganisationen, och sdkerstélla globala
standarder for arbetdlivet, séger Philip Jennings, UNI:s general ssekreterare.

— Dagens avtal & banbrytande. Att ett stort nordiskt detaljhandel sforetag pa detta sétt visar sig solidariskt med
grundl&ggande normer i arbetslivet och 6ppet for social dialog har stor betydelse i kampen mot oréttférdiga
arbetsforhallanden vérlden 6ver, sager Jan Furstenborg, chef for UNI Commerce.



