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H & M Hennes & Mauritz AB:s ars- och
hallbarhetsredovisning for 2022 ar publicerad

H & M Hennes & Mauritz AB:s integrerade ars- och hallbarhetsredovisning publiceras idag
och finns tillginglig pa bolagets hemsida hmgroup.com. H&M-gruppen har arbetat med
hallbarhet i manga ar och hallbarhetsredovisningen for rikenskapsaret 2022 blir bolagets
tjugonde i ordningen. En tryckt version av arsredovisningen skickas endast ut via post till
de aktiedgare som har begirt det.

"Jag &r vertygad om att foretag som satter hallbarhet i centrum kommer att vara béattre rustade
for att méta det 6kande intresset fran kunder och krav fran lagstiftare, samtidigt som det bidrar till
en battre framtid for ménniskor och var planet. Vi vdlkomnar en 6ppen dialog och samarbete for
att adressera de manga gemensamma utmaningarna var bransch och vérlden stér infor,” séger
Leyla Ertur, hélloarhetschef pa H&M-gruppen.

Har foljer nagra héllbarhetsrelaterade hojdpunkter fran 2022:

e B84 procent av vara material ar fran atervunna eller andra mer héllbara kallor. Denna siffra
inkluderar en andel om 23 procent atervunnet material vilket tar oss ndrmare det
langsiktiga malet att uppnéa 30 procent senast 2025.

e Viuppnadde en absolut minskning om 7 procent i scope 3 och 8 procent absolut
minskning av véxthusgasutslapp i scope 1och 2, jamfort med 2019 ars baslinje - vilket
bidrog till vart mal att minska de absoluta utslappen i scope 11, 22 och 33 med 56 procent
senast 2030.

e Under 2022 uppnédde vi en minskning om 44 procent i anvandandet av
plastférpackningar jamfort med 2018 ars baslinje.

e Vilanserade en ny vattenstrategi for 2030 och reducerade relativ vattenkonsumtion i var
forsorjningskedja med 38 procent jamfort med 2017 érs baslinje genom att forbattra
effektiviteten och 6ka atervinningen av avioppsvatten.

e Den fackliga representationen hos vara leverantorer i forsta ledet 6kade under det senaste
aret fran 37 procent till 42 procent och 34 procent av dem har kollektivavtal pa plats
(j@mfort med 27 procent 2021).

e 63 procent av de fackliga representanterna hos vara leverantorer i forsta ledet var kvinnor
och andelen kvinnor med arbetsledande befattningar var 27 procent.

Mer detaljerad information om koncernens hallbarhetsarbete finns i Sustainability Disclosure 2022
pa hmgroup.com.

1Scope 1 omfattar alla direkta véxthusgasutslapp fran H&M-gruppens egen verksamhet.

2 Scope 2 omfattar indirekta utslapp fran forbrukning av kopt el, varme eller &nga som anvénds i H&M-gruppens egen
verksamhet.

3 Scope 3 omfattar andra indirekta utslapp, t.ex. relaterade till inkdp av ravaror, tygproduktion, plaggtillverkning,
utlokaliserade transportrelaterade aktiviteter och kundernas elanvandning.


https://hmgroup.com/investors/annual-and-sustainability-report/
https://hmgroup.com/sustainability/sustainability-reporting/

Kontakt:
H&M Group Media Relations 08-796 53 00 groupmediarelations@hm.com

For mer information fran H&M-gruppen samt pressbilder besok hmgroup.com/media.

Denna information ar sddan information som H & M Hennes & Mauritz AB (publ) &r skyldig att offentliggtra enligt lagen
om vardepappersmarknaden. Informationen lamnades for offentliggérande den 30 mars 2023 kl 08.10 CEST.

H & M Hennes & Mauritz AB (publ) grundades i Sverige 1947 och &r noterat pa Nasdag Stockholm. H&M:s afférsidé ar att erbjuda mode
och kvalitet till bésta pris pa ett héllbart satt. | koncernen ingar forutom H&M, varumarkena COS, Monki, Weekday, & Other Stories,
H&M HOME, ARKET, Afound samt Sellpy. Ytterligare information finns pa hmgroup.com.
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